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地球环境宪章

　　日立建机集团在保护环境活动基础上, 制定了地球

环境宪章, 并且全集团都在积极开展保护环境活动, 此

外, 地球环境宪章中的保护环境行动指南为我们指明了

方向, 作为全球范围内开展业务的企业日立建机应该如

果实现保护环境集团全体企业以此指南为依据, 正在开

展着保护环境的活动。

　　此外, 为了记录环境经营的方向和对策, 采用了日

立集团的绿色罗盘。

在新绿色罗盘指引下开展环境保护活动開

　　日立集团于2001年制订了经济价值计划2010,通过

开展环保活动, 以实现在2010年区域社会自立、环境

停止继续恶化、建立绿色边疆(区域自立型环保社会)。

日立建机在地球环境宪章的基础上 , 开展环境保护活动。并且在绿色罗盘指针下开展着各种各样的活动。

保护环境活动报告
推进环境管理的体制

　　日立建机集团以推进集团全体有组织的环境保护活

动1991年设立了的全集团环境总部。在以环境总部为中

心的环境管理体制基础上, 不断加强日立建机集团在环

境保护活动中的协调, 从而切实可行地开展活动。

　　每年召开2次的环境总部会议成员由主管职员、相

关部门负责人、集团各公司社长组成, 会议成员对日立

建机集团的环境方针和环境行动计划进行审查并作出判

决, 对活动结果进行检查。

　　此外, 环境总部还可随时对各生产基地及各集团公

司的环境保护活动进行指导。

环境经营

以全集团建立 ISO14001 为目标

　　在建立环境保护活动的组织方面, 日立建机认为最

终要的是建立环境管理系统, 作为生产基地的土浦工厂

最早于1997年取得并实行ISO14001认证, 并鼓励包括集

团公司、海外生产基地在内的所有公司建立环境管理系

统, 以提升作为集团整体的环境保护活动水平。2006年

日立建机总公司和集团公司总公司所在的汤岛大楼作为

非制造基地首先取得了ISO14001认证。另外, 集团公司

的多田机工也取得了ISO14001认证。至此, 日本国内有7

个公司11个基地, 国外有3家公司4个基地取得了认证。

2007年进一步计划取得2个非生产基地的认证。

继续以集团整体开展环保经营

环境精神&全球
环境经营

实施环境业务监督机制

　　为了以集团整体推进环境保护活动, 由环境总部定

期(一般是3年1次)对集团公司的环境业务实施检查。

2006年对日立建机提艾拉滋贺工厂和日立住友重机械

建机起重机名古屋工厂等2个国内基地实施了检查。日

立建机提艾拉迪艾拉加入了推进使用生物柴油燃料的团

体, 鼓励开发使用可再生燃料。虽然有人指出应该在遵

守法规规定的范围内设定自我管理标准和对化学物质进

行适当的管理, 但我们今后还将积极致力于保护环境的

活动。2007年计划对国内3个基地、国外2个基地实施环

境业务检查。

在各基地自主性的前提下开展环境教育

　　日立建机集团以与各基地独特环境的关系为题, 在

各个基地实施了让员工在实际体验中学习的参与型培

训。

　　2006年, 在土浦工厂附近的茨城县霞之浦环境科学

中心, 新进公司职员地区域性环境问题进行了学习。此

外, 为了学习环境保护的动向, 各部门的环境保护推进

负责人还参加了公司外举办的演讲。

　　对于工厂内的废弃物处理问题, 通过工厂的朝会等

进行了彻底的贯彻, 与此同时, 还通过照片或者用印尼

语、中文说明等方法加以说明, 让外籍员工也能简单地

理解废物的区分方法。

2005年刚好是这个计划的中间一年, 在大气中CO2的浓

度控制在550ppm以及和谐开发目标等※1世界潮流下, 

重新将活动计划修改为2015年。与此同时, 也修订了表

示环保活动具体方针的绿色指针。

　　日立建机也依据日立集团的方针, 从2006年开始, 

在将新绿色指针具体化的基础上开展着环保活动。

※1	和谐米兰开发目标在2000 年9 月在纽约召开、有189 个加盟国参加的联合国和谐 •论坛上被采纳为

21世纪国际社会的开发目标。由消灭极端贫穷和饥饿等8 项组成, 其中第7 项的目标是保持环境的

可持续发展。

印尼语界面

◆ 集团公司 ISO14001 等认证获取情况

会社名 取得时间

国
内

日立建机总公司(含汤岛大楼) 2007年1月

日立建机东日本事业部、西日本事业部 2007年度予定

日立建机土浦工厂、霞之浦工厂 1997年11月

日立建机Tierra 2002年11月

日立建机Gamino 2005年12月

新染Material 2006年3月※

日立建机重机械建设起重机 1999年1月

多田机工 2006年11月

TCM

龙之崎工厂 1999年1月

滋架工厂 1999年1月

壬生工厂 2004年4月

国
外

日立建机(欧洲) 阿上母斯特同工厂 2005年5月

日立建机印尼
勿加锡工厂 2001年7月

契比丹工厂 2001年7月

日立建机(中国) 2001年10月

※获取经济行动21认证
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Next generation Products & Services

Eco-mind & global environmental ManagementSuper Eco-factories & Offices

在全球范围内，加强环境交流的同时，通过不断

明确目的和成果和股东建立起真正地合作伙伴

关系。

与股东协调环保活动

彻底贯彻开展防止地球温暖化活动，在开展资源循

环努力的同时，推进建设环保型基地。

高环保等级的工厂和办公大楼

继续改进对建设可持续发展社会作出贡献的、

竞争力强的产品和服务。致力于开展新的商务

典范。

提供下一代产品和服务

培养集团全体先进的环保意识，并使其拥有将这种

意识转化为行动的能力，建立并使用适合全球的管

理和评价系统。

环境精神＆全球环境经营

◆ 环境管理体制

总公司

国内事业所（营业、服务）

百制造相关公司（国内、国外）

土浦工厂、霞之浦工厂

制造相关公司（国内、办外）

社长

环境本部会议

制造部门会议
国内营业部门会议
总公司部门会议

环境推进室

环境本部
环境本部长

◆ 新绿色罗盘


